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1. ARGONAUTA U 2024. GODINI 
Slijedi osvrt na glavne uspjehe i aktivnosti Udruge Argonauta tijekom 2024. godine. 
Djelovanje udruge bilo je iznimno dinamično, obilježeno novim projektima, međunarodnim 
suradnjama i značajnim rezultatima. 

Udruga je potvrdila svoju ulogu u društvenom razvoju na svim razinama, djelujući kao 
inicijator, koordinator i predlagatelj programa i projekata koji inovativno pristupaju 
društvenim resursima i problemima korisnika. Poseban naglasak stavljen je na izravni rad s 
korisnicima, pripremu i provedbu EU projekata, jačanje rada s mladima te angažman u 
međunarodnim projektima. 

Nastavljen je razvoj programa neformalne edukacije za prirodu i okoliš. Tijekom 2024. godine 
provedeni su edukacijski izleti na Kornatsko otočje za učenike osnovnih i srednjih škola 
Šibensko-kninske županije, uključujući i djecu s teškoćama u razvoju. Program je podržan od 
strane Ministarstva znanosti i obrazovanja. Tradicionalni ljetni edukacijski program "Eko-
srijede" održan je u Murteru i Tisnom, s naglaskom na obnovljive izvore energije i očuvanje 
okoliša. Radionice su uključivale izradu modela vjetrenjača i solarnih pećnica, a sudjelovalo 
je preko 120 djece.  

U sklopu Erasmus+ programa, Udruga je provela projekt "Moving for Mental Health" koji je 
okupio 45 mladih iz šest europskih zemalja u Šibeniku. Projekt je kroz ples i sport promovirao 
mentalno zdravlje među mladima.  

Pokrenut je i projekt "Ruralna rapsodija - mladi u ritmu zajedništva" s ciljem osnaživanja 
mladih iz ruralnih područja za aktivno djelovanje u svojim zajednicama. Projekt povezuje 
mlade iz otočne općine i zaleđa Dalmacije, potičući ih na razmjenu znanja i zajedničke 
inicijative.  

Udruga je nastavila voditi Društveni centar JEDRO, nudeći lokalnoj zajednici raznovrsne 
aktivnosti poput radionica o arapskoj kulturi, plesnih radionica hip-hopa i edukacija o 
morskoj bioraznolikosti. Programe je koristilo više od 200 korisnika, uglavnom djece i mladih. 

Tijekom 2024. godine Udruga Argonauta po prvi je put organizirala Eko-kamp Kornati, 
jedinstvenu višednevnu aktivnost koja je uspješno spojila edukaciju mladih, istraživanje 
prirode i konkretne okolišne akcije. Kamp je okupio mlade iz Hrvatske i inozemstva koji su 
kroz radionice, terenski rad i zajednički boravak u zaštićenom području Nacionalnog parka 
Kornati učili o važnosti očuvanja morskih ekosustava, sudjelovali u akcijama čišćenja 
podmorja i obale te aktivno promišljali o održivim rješenjima za probleme morskog otpada. 
Projekt je proveden u suradnji s lokalnim partnerima, stručnjacima iz sektora zaštite okoliša 
te uz podršku Europskih snaga solidarnosti. Eko-kamp Kornati pokazao je kako male lokalne 
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inicijative mogu imati snažan utjecaj kada okupe različite aktere s istim ciljem – zaštitom 
prirode i podizanjem svijesti o okolišnim izazovima. 

U 2024. godini započela su dva nova međunarodna projekta financirana kroz Interreg Euro-
MED program: BLUESLINKS i RECINMED, u kojima je Udruga Argonauta partner. 
Projekt BLUESLINKS usmjeren je na stvaranje povezanih lokalnih ekosustava znanja za 
podršku Plavom gospodarstvu u Sredozemlju. Argonauta u projektu predstavlja sektor 
civilnog društva i ima ključnu ulogu u prijenosu znanja te u osmišljavanju edukativnih i 
komunikacijskih aktivnosti na lokalnoj razini. 

Kroz projekt RECINMED potiče se razvoj modela kružnog gospodarstva kroz reciklažu i 
ponovnu upotrebu otpada u sredozemnim zajednicama. Uloga Argonaute uključuje lokalno 
mapiranje praksi otpada, uključivanje dionika te provođenje pilot aktivnosti koje kombiniraju 
zaštitu okoliša s edukacijom. 

Oba projekta traju do kraja 2026. godine i uključuju široku mrežu partnera iz više 
sredozemnih zemalja. 

Ostvareno je preko 3114 sati volonterskog rada sa 108 volontera kroz različite projekte, 
uključujući dugoročno i kratkoročno međunarodno volontiranje. Ugostili smo tri volonterke 
koje su doprinijele aktivnostima Društvenog centra JEDRO. 

Sudjelovali smo u radu mreže okolišnih udruga Zeleni forum te lokalnim mrežnim 
organizacijama LAG More 249 i FLAG Galeb, podržavajući održivi razvoj u poljoprivredi i 
ribarstvu. Dali smo doprinos razvoju Teritorijalne strategije otoka Šibensko-kninske županije 
kroz članstvo u radnoj skupini. 

Provodili smo  projekt "Od planova do stvarnosti – obnovljiva prilika za budućnost" od strane 
Europske inicijative za klimu (EUKI), u suradnji s partnerima iz Češke i Slovačke. Projekt se 
fokusira na Nacionalne energetske i klimatske planove s ciljem njihove aktualizacije i 
približavanja temama dekarbonizacije i energetske održivosti široj javnosti. 

Sveukupnim radom u 2024. godini, Udruga Argonauta značajno je doprinijela ostvarenju 
svojih strateških ciljeva, potvrđujući svoju ulogu u društvenom razvoju i zaštiti okoliša. 

 

2. ARGONAUTA - Vizija, misija i vrijednosti organizacije 
Vizija udruge Argonauta: 

Aktivna i povezana zajednica u kojoj odgovorni pojedinci i zajednice na inovativane načine 

transformiraju smjerove razvoja, a temelje ga na ekološkoj osviještenosti i regeneraciji 
resursa. 
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Misija udruge Argonauta: 

Udruga Argonauta posvećena je stvaranju regenerativne i pravedne budućnosti u kojoj ljudi 
i priroda prosperiraju u harmoniji. Kroz edukaciju, inovacije i zajedničko djelovanje, potičemo 
transformativne promjene koje povezuju očuvanje prirodnih ekosustava, promicanje 
dinamične baštine i osnaživanje građana. Naš rad temeljimo na principima kružnog 
gospodarstva, klimatske neutralnosti i socijalne jednakosti, te promičemo suradnju na 
lokalnoj, nacionalnoj i globalnoj razini. Kroz volonterske programe, mobilnosti i umrežavanje, 
povezujemo se, potičemo inovativna rješenja i osnažujemo pojedince da postanu nositelji 
pozitivnih promjena. 

Temeljne vrijednosti Udruge Argonauta 

 Transformativni razvoj i zaštita prirode i okoliša - Naša organizacija oblikuje i provodi 
projekte i aktivnosti temeljene na načelima održivog razvoja, zaštiti prirode i okoliša 
te očuvanju biološke raznolikosti. 

 Promicanje održivog stila života - Aktivno potičemo donošenje osobnih, poslovnih i 
javnih odluka u skladu s očuvanjem prirode, smanjenjem ekološkog otiska i 
ublažavanjem utjecaja klimatskih promjena. 

 Razvijanje ekološke svijesti od najranije dobi - Njegujemo i promičemo ekološku 
svijest kroz obrazovne programe, radionice i projekte usmjerene na djecu, mlade i 
odrasle. 

 Poštivanje i očuvanje kulturne i povijesne baštine - Posvećeni smo očuvanju i 
valorizaciji kulturne i povijesne baštine te tradicijskih vrijednosti, s posebnim 
naglaskom na baštinu otoka Murtera i okolice. 

 Solidarnost - Zalažemo se za solidarnost prema ljudima, prirodi i zajednicama, 
promičući socijalnu uključenost i ravnopravnost svih članova društva 

 Volonterizam kao pokretač promjena - Potičemo volonterski angažman u svim 
aktivnostima Udruge, smatrajući ga ključnim za izgradnju aktivnog i svjesnog društva. 

 Digitalna transformacija i održivost - Integriramo digitalne alate i tehnologije u naše 
aktivnosti kako bismo povećali učinkovitost, dostupnost i utjecaj naših projekata, 
pridonoseći zelenoj i digitalnoj tranziciji u skladu s ciljevima EU. 

 Klimatska otpornost i prilagodba - Posvećeni smo osmišljavanju i provođenju 
aktivnosti koje osiguravaju otpornost zajednica na klimatske promjene, uključujući 
edukaciju o transformativnim praksama i rješenjima temeljenim na prirodi. 

 Jednakost i inkluzija - Naše aktivnosti otvorene su za sve, bez obzira na njihove 
mogućnosti, podrijetlo ili druge osobne okolnosti. 

 Djelovanje utemeljeno na potrebama zajednice - Svoje projekte i inicijative temeljimo 
na provedenim analizama potreba zajednice, osiguravajući da naš rad ima stvaran i 
pozitivan učinak. 
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 Suradnja na svim razinama - Aktivno surađujemo s lokalnim, nacionalnim i 
međunarodnim organizacijama i institucijama, gradeći partnerstva koja jačaju 
međusektorsku suradnju i inovacije. 

 Transparentnost i profesionalnost u radu - Naše višegodišnje iskustvo prati visoka 
razina transparentnosti i odgovornosti prema dionicima, što osiguravamo redovitim 
izvještavanjem i korištenjem suvremenih alata za komunikaciju. 

 Poticanje društvenog aktivizma i angažmana mladih - Kroz animiranje mladih, 
organizaciju volonterskih akcija i participativnih inicijativa, potičemo društveni 
aktivizam i jačamo glas zajednice. 

 Inovativnost u radu - Naša djelovanja temelje se na primjeni inovativnih metoda i 
pristupa koji omogućuju učinkovitije odgovore na potrebe zajednice i okoliša. 

 Timski rad, kritičko razmišljanje i kreativnost - Promoviramo timsku suradnju, 
potičemo analitički pristup problemima i njegujemo kreativnost u rješavanju izazova. 

Strateški ciljevi i aktivnosti 2025. – 2030. 

Udruga Argonauta svojim djelovanjem doprinosi ostvarenju slijedećih strateških ciljeva: 

1. Očuvanje prirode i okoliša 

2. Osnaživanje građanstva 

3. Doprinos razvoju koncepta dinamičke baštine 

4. AKTIVNOSTI TIJEKOM 2024. GODINE 

4.1. Očuvanje prirode i okoliša 

Putem informiranja, promoviranja i edukacije poticali smo svijest i razvijali sposobnosti 
(znanja, vještine i stavove) koje potiču odgovorno ponašanje pojedinaca i zajednice prema 
održivoj uporabi prirodnih resursa, čuvanju biološke raznolikosti te zaštiti prirode i okoliša. 

Udruga Argonauta je tijekom 2024. godine uspješno provodila niz edukativnih aktivnosti koje 
su imale za cilj podizanje svijesti o zaštiti prirode i okoliša. Organizirane su tematske 
edukativne aktivnosti za sve dobne skupine. Također, razvijen je program edukacije za 
predškolce o biološkoj raznolikosti, te zaštiti prirode i okoliša na obalnom području Šibensko-
kninske županije. Udruga je također uspješno implementirala program eko-patrole i eko-
škole, provodeći pilottestiranja. 

Uz to, udruga je aktivno educirala učitelje i nastavnike o održivom razvoju, razvijala razmjene 
mladih te kreirala edukativne sadržaje provedene u Društvenom centru Jedro. Također, 
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izrađivala je, tiskala i distribuirala edukacijski materijal kako bi informirala širu javnost o 
važnosti zaštite prirode i okoliša. 

U području informiranja i promocije, udruga je provodila online kampanje promovirajući 
zaštitu prirode i okoliša, organizirala akcije čišćenja zelenih površina, obala, podmorja i plaža 
te akcije pošumljavanja. Udruga je povezivala aktivnosti promocije zaštite prirode i okoliša s 
umjetnošću kroz glazbu, kazalište, i ples te sudjelovala u nacionalnim i međunarodnim 
kampanjama. 

Svojim aktivnostima i angažmanom, udruga Argonauta je ostvarila značajan doprinos zaštiti 
prirode i okoliša u Šibensko-kninskoj županiji i šire. 

4.2.  Razvoj aktivnog građanstva 

Tijekom 2024. godine, udruga Argonauta je kroz međunarodno volontiranje stvorila vrijedan 
resurs, koristan ne samo za našu organizaciju već i za lokalnu zajednicu. Podupirući 
interkulturalizam, poticali smo nastanak novih ideja, stjecanje novih perspektiva te dijeljenje 
znanja. Otvorili smo putove, borili se protiv stereotipa i predrasuda te aktivno promovirali 
inkluziju. Istovremeno, pružili smo pojedincima volonterima priliku da nadiđu vlastite 
granice, da urone u nove kulture koje su im proširile svijest o vlastitim mogućnostima i 
omogućile razvoj kompetencija. Nadalje, lokalni volonteri su, kao sastavni dio zajednice, 
svojim aktivnim sudjelovanjem dodatno ojačali osjećaj pripadnosti i socijalnog osnaživanja. 

Tijekom 2024. godine, udruga je aktivno provodila niz aktivnosti koje su uključivale 
koordinaciju, prihvat i slanje volontera putem programa Europske snage solidarnosti, 
organizaciju međunarodnih mobilnosti za mlade kroz program Erasmus+, te lokalne 
inicijative za mlade također kroz program Europske snage solidarnosti. 

Pružali smo prilike mladim ljudima i međunarodnim volonterima da sudjeluju u stvaranju i 
organizaciji različitih događaja s ciljem zaštite prirode, umjetničkih i kulturnih događaja te 
rekreativnih aktivnosti, potičući ih da razvijaju vlastite ideje. Također, lokalne i međunarodne 
volontere smo uključili u organizaciju tradicionalnih događanja u Murteru poput Dana 
Latinskog idra, Murterskog karnevala - Bake, Murterskog pira i slično. 

 

4.3. Revitalizacija i valorizacija kulturno-povijesne baštine 

Tijekom 2024. godine, udruga Argonauta je kroz svoje aktivnosti doprinosila revitalizaciji i 
valorizaciji kulturno-povijesne baštine otoka Murtera, obogaćujući sadržaje i potičući interes 
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lokalne zajednice za vrijednosti materijalne i nematerijalne baštine, te osvještavajući 
posjetitelje o važnosti očuvanja kulturno-povijesne baštine. 

Na lokaciji Colentum, surađivali smo s Općinom Murter-Kornati u izradi projektne 
dokumentacije te provodili projekte i donosili strateške dokumente za razvoj i upravljanje 
Colentumom. Također smo organizirali radionice za djecu. 

Na lokaciji Raduč, doprinosili smo revitalizaciji kroz interpretaciju i valorizaciju prostora 
Raduča, oživljavajući njegove tunele i druge prostore kroz izložbu, volonterske akcije te 
pripremali edukativno-interpretativne sadržaje. 

U području materijalne i nematerijalne kulturno-povijesne baštine, inicirali smo i lobirali kod 
ključnih dionika i donositelja odluka s ciljem očuvanja kulturne baštine, poput zbirke Mile 
Skračić. Proveli smo akcije obnove i uređenja suhozida, čišćenja područja te uređenja staza i 
vidikovaca kroz ESC volonterski tim. Također smo osmislili i pripremili informativne i 
edukacijske table te doprinijeli organizaciji inovativne turističke ponude poput podmorske 
šetnice. Nadalje, sudjelovali smo u organizaciji lokalnih tradicijskih i kulturnih manifestacija 
poput Murterskog pira i Murterskog karnevala - Bake.   

5. NAŠI KORISNICI U 2024.  
● građani, bez obzira na spol, dob, rasu, nacionalnu, vjersku ili bilo koju drugu pripadnost,  
● predškolska djeca (5-8.godina),  
● učenici, nastavnici i drugo nastavno osoblje osnovnih i srednjih škola,  
● djeca i mladi (13-30.god.),  
● djeca i mladi s poteškoćama u razvoju, 
● studenti, 
● poduzetnici,  
● roditelji i odgojitelji, 
● udruge i inicijative građana,  
● jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave, 
● javne ustanove i institucije,  
● turističke zajednice,  
● predstavnici medija, 
● posjetitelji i turisti. 
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6.OSOBNA KARTA ARGONAUTE 2024. 

6.1. PROGRAMSKO/PROJEKTNE AKTIVNOSTI PROVOĐENE 
2024. GODINE 

● Doprinos očuvanju prirodne baštine  
● Doprinos očuvanju okoliša  
● Doprinos očuvanje kulturno-povijesne baštine  
● Turističko vrednovanje baštine 
● Poticanje aktivnog građanstva u lokalnoj zajednici  
● Međusektorska suradnja 
● Intrasektorska suradnja 
● Aktivizam mladih u lokalnoj zajednici  
● Razvoj programa neformalne edukacije za prirodu i okoliš  
● Razvoj koncepata, metoda i alata neformalne edukacije za prirodu i okoliš 
● Promocija i razvoj volonterstva u zajednici i šire 
● Razvoj zelenog  poduzetništva unutar udruge 
● Umrežavanje na lokalnoj, nacionalnoj i međunarodnoj razini u okolišnom sektoru 

 

6.2. ORGANIZACIJSKI MODELI IMPLEMENTACIJE AKTIVNOSTI 
PROVOĐENI U 2024. GODINI:  

edukacije, prezentacije, treninzi, kampanje, tribine, seminari, okrugli stolovi, radionice, 
izdavanje publikacija, online kampanje, konzultacije, javno zagovaranje, evaluacija, 
volonterske akcije i volonterski programi, edukacijski izleti, razmjene mladih, neformalni 
pristup korisnicima (individualno i u skupini), edukativne predstave, manifestacije. 

 

6.3. UPRAVNA I IZVRŠNA STRUKTURA UDRUGE u 2024.:  

Skupština, Upravno vijeće, Predsjednik, Razvojna direktorica, Izvršna direktorica, Voditeljica 
računovodstva, Voditeljica programa zaštite kulturne baštine, Stručna suradnica za zaštitu 
kulturne baštine, Voditeljica programa za zaštitu prirodne baštine i okoliša, Stručna 
suradnica za zaštitu prirodne baštine i okoliša, povremeni stručni suradnici te volonteri na 
projektima. 
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7.ORGANOGRAM ARGONAUTE 2024. 
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8.DOKUMENTI KOJI REGULIRAJU RAD ARGONAUTE U 2024.:  
Statut, Strateški plan 2021 -2024, Strateški plan za mlade PRObudi se 2021 – 2024, Operativni 
plan i Financijski plan za 2024., Pravilnik o radu, Pravilnik o organizaciji i sistematizaciji radnih 
mjesta te obračunu i visini plaća, Poslovnik Upravnog vijeća, Pravilnik o zaštiti osobnih 
podataka udruge Argonauta, Pravilnik o provedbi postupaka nabave male vrijednosti, 
Pravilnik o materijalno-financijskom poslovanju udruge Argonauta, Pravilnik o službenim 
putovanjima, Sustainable Purcising Policy (Pravilnik o održivoj nabavi), Statut medija (portali), 
Komunikacijski plan udruge Argonauta, Volonterski program udruge Argonauta, Poslovni 
plan udruge Argonauta, Statut medija udruge Argonauta, Pravilnik  

9.ČLANSTVO U MREŽAMA TIJEKOM 2024.:  
Argonauta je članica Lokalne akcije grupe (LAG-a) „More 249“, Nacionalne mreže okolišnih 
udruga "Zeleni forum", Lokalne akcijske grupe u ribarstvu (LAGUR) Galeb, Otočnog 
partnerstva Šibensko-kninske županije. 

10.LJUDSKI RESURSI U 2024.  
Skupština: 30 članova  

Upravno vijeće: 7 članova 

Predsjednik udruge: Luka Ježina, zakonski zastupnik i odgovorna osoba 

Razvojna direktorica: Ivona Jadrić, zakonski zastupnik i odgovorna osoba 

Izvršna direktorica: Sanja Kovačev, zakonski zastupnik i odgovorna osoba 

10.1 ZAPOSLENICI ARGONAUTE 2024. : 

1. Ivona Jadrić, mag.oec. 
2. Sanja Kovačev, mag.turism.cult. 
3. Sanja Mihić, inform. 
4. Suzana Suman, mag.soc. et croat. 
5. Nela Turčinov, mag.oec. 
6. Lucija Dujić, mag.soc. 

 

10.2 HONORARNI SURADNICI 2024: 

● Josipa Biluš, voditeljica Eko-patrola OŠ Vodice 
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● Ivana Marin, stručnjak za neformalnu edukaciju Eko-patrola za mlade 
● Ante Vekić, stručnjak za razvoj okolišne e-game 
● Udruga DOOR 

10.3 POSLOVNE SURADNJE 2024:  

● REMI, obrt za usluge 
● Bragis, obrt za informatičke usluge 
● Autotransport d.d. 
● Čazmatrans d.d. 
● Print centar VG d.o.o. 
● VISI media d.o.o. 
● Symbol d.o.o. 
● HPB d.d. 
● Hrvatska pošta d.d. 
● Telemach d.d. 

11.PROVEDENE AKTIVNOSTI 2024. 
U 2024. godini, Udruga Argonauta aktivno je provodila raznovrsne inicijative sukladno 
smjernicama različitih donatora, fokusirajući se na unaprjeđenje kvalitete života u lokalnoj 
zajednici putem koordinacije Društvenog centra. Njihov angažman obuhvaćao je rad s 
djecom i mladima kroz metode neformalne edukacije o prirodi i okolišu, potičući volonterski 
duh u zaštiti prirodne i kulturne baštine, posebice na području otoka Murtera i okolice. Kao 
partner, aktivno su sudjelovali u projektima usklađenima s vizijom i misijom udruge. Sve 
navedene aktivnosti doprinijele su ostvarenju temeljnih ciljeva udruge, nudeći djelatnicima 
nove izazove, ali istovremeno priliku za profesionalni razvoj, stjecanje novih vještina te 
proširenje suradničke mreže. 

Nekoliko aktivnosti želimo istaknuti: 

Udruga Argonauta iz Murtera tijekom 2024. godine provela je niz značajnih aktivnosti 
usmjerenih na zaštitu okoliša, edukaciju djece i mladih, te jačanje lokalnih zajednica. Kroz 
različite projekte i suradnje, udruga je ostvarila brojne uspjehe koji su doprinijeli održivom 
razvoju i podizanju ekološke svijesti. 

🌿 Edukacija djece i mladih 

Tijekom ljeta, Argonauta je organizirala tradicionalne Eko-srijede, edukativne radionice za 
djecu od 5 do 8 godina u uvali Čigrađa na Murteru. Djeca su kroz kreativne aktivnosti učila 
o obnovljivim izvorima energije, izrađujući modele vjetrenjača i solarnih pećnica, te su se 
upoznala s važnosti zaštite okoliša.  
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U sklopu projekta "Kornati – važno je o moru znati", organizirani su edukativni izleti u 
Nacionalni park Kornati za više od 100 djece, uključujući i djecu s teškoćama. Kroz 
interaktivne radionice, djeca su se upoznala s morskim ekosustavom i važnosti očuvanja 
prirode.  

🌊 Eko-kamp Kornati 2024. 

U svibnju je održan Eko-kamp Kornati 2024., trodnevni ekološko-edukacijski projekt u 
suradnji s Ronilačkim klubom Sv. Roko iz Bibinja i drugim partnerima. Tijekom kampa, 
provedene su akcije čišćenja podmorja, edukativne radionice o morskoj biologiji i prevenciji 
trgovanja ljudima, te je pokrenuta Instagram stranica marine.life.adriatic posvećena 
podvodnoj fotografiji Jadrana.  

🤝 Međunarodna suradnja i projekti 

Udruga je nastavila s međunarodnim projektima, uključujući "Moving for Mental Health", 
desetodnevnu razmjenu mladih iz šest europskih zemalja u Šibeniku, fokusiranu na 
povezanost fizičke aktivnosti i mentalnog zdravlja.  

Također, predstavljen je priručnik i online igra "Eko patrole", razvijeni u suradnji s 
partnerima iz Mađarske, Italije, Srbije i Makedonije, s ciljem neformalne edukacije mladih o 
okolišnim temama.  

🌱 Osnaživanje ruralnih zajednica 

Projekt "Ruralna rapsodija" usmjeren je na osnaživanje mladih iz ruralnih područja, potičući 
ih na aktivno sudjelovanje u kulturnim i društvenim inicijativama. Kroz radionice i suradnje, 
mladi su razvijali vještine i preuzimali inicijativu u svojim zajednicama.  

 

12.POPIS SVIH PROJEKATA U 2024. 
VOLUNTEER IN 
MURTER - WIN 
2023/24 - ESC 
Akreditacija 

EU - ESC - 
Agencija za 
mobilnost i 
programe EU 2023/24 

Promicanje volontiranja i održivog 
razvoja te solidarnosti. 

Island Extravaganza 
2023 - ESC 
Akreditacija 

EU - Erasmus+ 
Agencija za 
mobilnost i 
programe EU 2023/24 

Promocija mobilnosti i volonterizma 
mladih te valorizacije kulturne baštine 
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Od planova do 
stvarnosti - 
obnovljiva prilika za 
budućnost 

Europska 
inicijativa za 
klimu (EUKI) 

2023-
2025 

Aktualizacija NECP-a ambicioznijim 
ciljevima dekarbonizacije i približavanje 
dekarbonizacije i zelene tranzicije široj 
javnosti. 

FEED project - od 
jestivih klica do 
zdrave hrane 

Program PRIMA 
putem 
Ministarstva 
znanosti i 
obrazovanja RH 

2023-
2026 

Promicanje razvoja novog trenda prema 
konzumaciji „funkcionalne hrane“, 
koristeći svježe klice različitog botaničkog 
podrijetla, s posebnim osvrtom na 
tradicionalne, lokalne i samonikle jestive 
vrste. 

Moving for Mental 
Health - Erasmus+ 
Akreditacija 

EU - Erasmus+ - 
Agencija za 
mobilnost i 
programe EU 2024 

Mobilnost i umrežavanje mladih na temu 
očvanja mentalnog zdravlja kroz plesne i 
sportske aktivnosti. 

Kornati - važno je o 
moru znati 8 

Ministarstvo 
znanosti i 
obrazovanja RH 2023/24 

Edukacija za prirodu i okoliš, inkluzija 
ranjivih skupina. 

Eko-kamp Kornati 
2024 MRRIFEU 2024 

Akcije čišćenja podmorja i edukativne 
aktivnosti podizanja svijesti o važnosti 
zaštite morskog okoliša 

Tišnjanskom ulicom 
prolazim Općina Tisno 2024 

Doprinos valorizaciji i promociji kulturne 
baštine i turističkih atrakcija na području 
mjesta Tisno. 

Eko srijede – 
edukativni program 
za djecu 

Šibensko-kninska 
županija 2024 

Ljetni edukacijski program - Eko-srijede, 
okolišna edukacija neformalnim 
metodama edukacije za djecu od 5-8 
godina. 

BLUESLINKS – Nove 
vještine za plavu 
ekonomiju 

INTERREG 
ITALIJA-
HRVATSKA 

2024-
2026 

Promicanjem procesa inovacija i S3 
pametne specijalizacije MSP-ova u 
tradicionalnim sektorima plave 
ekonomije i poslova povezanih s morem, 
poboljšavajući njihovu sposobnost 
privlačenja nove kvalificirane radne 
snage. 
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RECinMED – 
Uključive energetske 
zajednice za 
obnovljivu energiju 
na Mediteranu 

INTERREG 
MEDITERAN 

2024-
2026 

Projekt je usmjeren na doprinos 
energetskoj tranziciji mediteranske 
regije, pomicanjem od fosilnih goriva 
prema otpornim modelima koji se 
temelje na obnovljivim izvorima energije. 

RURALNA 
RAPSODIJA – MLADI 
U RITMU 
ZAJEDNIŠTVA 

Središnji državni 
ured za 
demografiju i 
mlade 2024 

Projektnim aktivnostima osnažit će se 
odabrane mlade iz lokalne zajednice za 
aktivno djelovanje u vlastitoj ruralnoj 
zajednici i preuzimanje uloge inicijatora i 
organizatora kulturnih, zabavnih i drugih 
sadržaja kroz pripremu i provođenje 
vlastitih projekata. 

VOLUNTEER IN 
MURTER - WIN 
2024/25 - ESC 
Akreditacija 

EU - ESC - 
Agencija za 
mobilnost i 
programe EU 2024/25 

Promicanje volontiranja i održivog 
razvoja te solidarnosti. 

Island Extravaganza 
2024 - ESC 
Akreditacija 

EU - Erasmus+ 
Agencija za 
mobilnost i 
programe EU 2024/25 

Promocija mobilnosti i volonterizma 
mladih te valorizacije kulturne baštine 

Music for Mental 
Health - Erasmus+ 
Akreditacija 

EU - Erasmus+ - 
Agencija za 
mobilnost i 
programe EU 2024 

Mobilnost i umrežavanje mladih na temu 
očvanja mentalnog zdravlja kroz 
glazbene aktivnosti. 

Kornati - važno je o 
moru znati 9 

Ministarstvo 
znanosti i 
obrazovanja RH 2024/25 

Edukacija za prirodu i okoliš, inkluzija 
ranjivih skupina. 

 

13.MEDIJSKA POKRIVENOST 2024.  
Prilikom pripreme i implementacije svake aktivnosti i projekta unutar udruge Argonauta, 
nastojimo o istom pravovremeno obavijestiti javnost putem naših kanala: 
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Web stranice: 

Na službenoj stranici udruge tijekom 2024. godine objavili smo 132 članaka – 
https://argonauta.hr/2024/  

Tijekom 2024. redovno su ažurirane sljedeće web stranica:  

https://www.argonauta.hr 

https://jedro.eu    

https://eko-patrola.org   

https://colentum.info  

https://ivinj.com  

Bili smo iznimno aktivni na društvenim mrežama. 

Facebook stranice: 

Udruga Argonauta 

Island Extravaganza 

DC Jedro 

Plavi projekt  

Youth Exchanges by Argonauta  

Colentum 

Arheološki lokalitet Ivinj – Sv.Martin 

Instagram stranice: 

udruga.argonauta 

colentum.info 

arheološki lokalitet ivinj 

Vodimo i službeni profil udruge na društvenoj mreži Linkedin Udruga Argonauta.  

Te kanal udruge Argonauta na streaming servisu Mixcloud: 
https://www.mixcloud.com/ArgonautaMurter  
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Newsletter Argonaute 2024: 

Objavljujemo redoviti mjesečni newsletter putem mailchimpa, na kojem imamo 152 
pretplatnika, te smo objavili sljedeće: 

https://mailchi.mp/62bad1334eb7/zimski-program-eko-srijede-natjeaji-za-mladeu-
argonauti-se-radi-punom-parom 

https://mailchi.mp/870d4c9347de/ah-to-proljetno-ienjeali-na-argonautin-nain 

https://mailchi.mp/adc95ee1ba79/ljeto-nije-samo-za-odmor-pokreni-se  

https://mailchi.mp/61a6a0bbc17f/jesen-stie-dunjo-moja  

https://mailchi.mp/1b69266bafff/lie-pada-a-novi-projekti-pristiu  

Uz to, redovito izvještavamo medije o našim aktivnostima putem priopćenja za javnost - 
najave, izvještaji, osvrti.  Članci o istima često su objavljivani putem portala, radija i televizije.  

TV I RADIO OBJAVE 2024: 

Radio/TV Emisija Govornik Tema: Datum PROJEKT 

Radio 
Ritam  

 

Lucija 
Dujić Kraj projekta 5.1.2024. eMUlzija 2 

Radio 
Benkovac 

 

Lucija 
Dujić Početak projekta 17.1.2024. Ruralna rapsodija 

Radio Knin 
 

Lucija 
Dujić Početak projekta 17.1.2024. Ruralna rapsodija 

Radio 
Drniš 

 

Lucija 
Dujić Početak projekta 19.1.2024. Ruralna rapsodija 

Radio 
Ritam  

 

Lucija 
Dujić Natječaj za mlade 14.2.2024. Ruralna rapsodija 

Radio Knin 
 

Lucija 
Dujić Razmjena mladih 3.4.2024. MOME 

Radio 
Ritam  

 

Lucija 
Dujić Razmjena mladih 3.4.2024. MOME 
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Radio 
Šibenik 

 

Lucija 
Dujić Razmjena mladih 3.4.2024. MOME 

Radio Knin 
 

Lucija 
Dujić Razmjena mladih 10.4.2024. MOME 

Radio 
Šibenik 

 

Suzana 
Suman 

Akcija čišćenja u 
Betini 16.4.2024. 

 

HRT  
Dobro jutro 
Hrvatska 

Suzana 
Suman 

Akcija čišćenja u 
Betini 17.4.2024. 

 

Radio Knin 
 

Suzana 
Suman 

testiranje modula u 
Šibeniku i priručnik 2.5.2024. 

Eko Patrols 4 
Environmental 
Goals 

Radio 
Šibenik 

 

Suzana 
Suman 

testiranje modula u 
Šibeniku i priručnik 2.5.2024. 

Eko Patrols 4 
Environmental 
Goals 

Radio 
Šibenik 

 

Lucija 
Dujić rezultati MOME 22.5.2024. MOME 

Radio 
Šibenik 

 

Lucija 
Dujić Proveden Eko-kamp  22.5.2024. 

Eko-kamp Kornati 
2024. 

Radio 
Drniš  

 

Lucija 
Dujić  

Tim Promina 
realizirao projekt 

 
Ruralna rapsodija 

Radio 
Šibenik 

 

Suzana 
Suman 

Testiranje e igrice + 
Eko srijede na 
Čigrađi 16.7.2024 

Eco Patrols 4 
Environmental 
Goals 

Radio 
Šibenik 

 

Lucija 
Dujić 

Otvorene prijave za 
M4ME 22.08.2024. M4ME 

Radio Knin 
 

Lucija 
Dujić Poruka projekta 14.10.2024. M4ME 

Radio 
Ritam  

 

Suzana 
Suman 

Diseminacija 
priručnika i e-game 29.10.2024. 

Eco Patrols 4 
Environmental 
Goals 
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Radio Knin 
 

Suzana 
Suman 

Diseminacija 
priručnika i e-game 5.11.2024. 

Eco Patrols 4 
Environmental 
Goals 

Radio Knin 
 

Suzana 
Suman 

Diseminacija 
priručnika i e-game 7.11.2024. 

Eco Patrols 4 
Environmental 
Goals 

Radio 
Šibenik 

 

Lucija 
Dujić Tematske šetnje 10.12.2024. Općina Tisno 

Radio Knin 
 

Lucija 
Dujić Tematske šetnje 11.12.2024. Općina Tisno 

 

POPIS OBJAVA NA PORTALIMA U 2024 - LINK 

14. EDUKACIJE NA KOJIMA SU ZAPOSLENICI SUDJELOVALI U 2024 

ZAPOSLENIK 
EDUKACIJA/TRENING/PREDA
VANJE ORGANIZATOR PREDAVAČ 

DAT
UM 

Suzana Suman 
Edukacija o oglašavanju na društvenim 
mrežama 

Symbol d.o.o. (Marko 
Mandić)  

16.1.2
024. 

Lucija Dujić 
Edukacija o oglašavanju na društvenim 
mrežama 

Symbol d.o.o. (Marko 
Mandić)  

16.1.2
024. 

Ivona Jadrić Provedbeni seminar RECinMED Interreg Euro-MED JS Italy 
14.2.2
024. 

Sanja Đurman 
Financijski provedbeni seminar 
RECinMED Interreg Euro-MED JS Italy 

15.2.2
024. 

Sanja Đurman 
Info sesija dionicima o 2. Poziv Interreg 
IT-HR Interreg Italy-Croatia 

Interreg, 
MRRFEU 

4.4.20
24. 

Lucija Dujić 

6. Jadransko-jonski forum organizacija 
mladih - EU prilike za stvaranje 
ekosustava informiranih mladih dionika 
za oblikovanje budućnosti Jadransko-
jonske regije EUSAIR 

Adriatic Ionian 
Euroregion 
(AIE)  

15.5.2
024. 

Sanja Đurman EUKI radionica financije GIZ GIZ 
22.5.2
024. 

Sanja Đurman Provedbena radionica BLUESLINKS Interreg IT-HR MRRFEU 
23.5.2
024. 

Ivona Jadrić 

1st Online GLA Mission Working Group 
Meetings/Thematic Working Group 4: 
Green Community Engagement 

Green Living Area 
Inititative/Interreg 
Med /RECinMED Rasprava 

13.6.2
024. 
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Suzana Suman, 
Ivona Jadrić,  Chreathon CEDRA, Split Ranko Milić 

13.6.2
024. 

Lucija Dujić, 
Suzana Suman, 
2 ESC 
volonterke 

Ecoland board game - trening za osobe 
koje rade s mladima 

Marttinen Youth 
Centar Sami Sorjonen 

3. -
7.5.20
24. 

Ivona Jadrić 

Godišnji susret za organizacije s 
oznakom kvalitete za program Europske 
snage solidarnosti 

Agencija za 
mobilnost i programe 
EU 

Lidija Sokolić, 
Danijela 
Bočvarov 

24.-
25.5.2
024. 

Ivona Jadrić, 
Sanja Đurman, 
Suzana Suman 

Interni trening u sklopu projekta 
RECinMED obnovljivim energetskim 
zajednicama 

ŠC Velenje, 
Slovenija 

Stephane 
Pouffary, 
Francesco 
Suzzi 

3.7.20
24. 

Ivona Jadrić, 
Lucija Dujić 

Početni sastanak za korisnike u ključnoj 
aktivnosti 1: KA151 Projekti 
akreditiranih organizacija 

Agencija za 
mobilnost i programe 
EU 

Danka 
Borovčak, 
Nikolina Dadić 

16.7.2
024. 

Sanja Kovačev 
Trening za koordinatore za 
komunikaciju na projektu BLUESLINKS 

JS, Ministarstvo 
regionalnog razvoja i 
fondova EU 

Cristina 
Valentini 

17.09.
2024. 

     

Ivona Jadrić 
TC Misli veliko, počni malo - gost na 
panelu primjera dobrih praksi 

Agencija za 
mobilnost i programe 
EU 

Igor Spetič, 
Domagoj 
Kovačić 

10.10.
2024. 

     

Ivona Jadrić 

Online radionica "Nikad više burnout - 
izgradite mentalnu čvrstoću i otpornost 
na stres" Partus akademija 

Mirta Fraisman 
Čobanov, 
leadership 
coach & 
psihoterapeut 

30.10.
2024. 

Ivona Jadrić 
Green Community engagement online 
session of Thematic Working Group 

Alexia BOULANGER C4LA project 
team 

09.12.
2024. 
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15. EVIDENCIJA VOLONTERSKIH SATI U 2024: 

  Broj volontera/volonterki i odrađenih volonterskih sati 

PROJEKT/AKCIJA DATUM 

Djeca 
(do 14 
g.) Mladi (od 15-30 g.) Odrasli Ukupno 

   Žene Muškarci Žene Muškarci  

  broj sati broj sati broj sati broj sati broj sati broj Sati 

WIN               

Romina    1 1080       1 1080 

Juliette    1 1080       1 1080 

Mentor ESC      1 9     1 9 

Eko-šetnja Razmjena 
mladih MoMe 

8. travanj, 
2024. 0 0 24 72 19 57 0 0 2 6 45 135 

Akcija čišćenja podmorja - 
marina Betina/Rezolucija 
zemlja 

20.travanj, 
2024. 1 5 2 10 1 5 4 20 25 5 33 45 

              

Eko-kamp Kornati 2024 
18. svibanj, 
2024. 0 0 2 12 1 6 10 60 11 66 24 144 

Theresa    1 306       1 306 

Ana    1 306       1 306 

Mentor      1 2     1 9 

SUMA    32 2866 23 79 14 80 38 77 108 3114 
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15.ZAKLJUČAK 
Godina 2024. za udrugu Argonauta bila je godina snažnog iskoraka, u kojoj smo kroz 18 
aktivnih projekata ostvarili konkretne pomake u području zaštite okoliša, obrazovanja, 
volonterstva i društvenog angažmana mladih. Ukupno smo realizirali više od 3.100 
volonterskih sati zahvaljujući angažmanu 108 volontera iz Hrvatske i inozemstva, čime smo 
dodatno potvrdili važnost i snagu solidarnosti u lokalnoj zajednici. 

 

Među najistaknutijim uspjesima ističemo organizaciju prvog Eko-kampa Kornati, u kojem su 
mladi iz više zemalja sudjelovali u akcijama čišćenja podmorja i edukacijama o morskoj 
ekologiji, te program "Kornati – važno je o moru znati" u kojem je više od 120 djece i mladih, 
uključujući i učenike s teškoćama, doživjelo neposrednu edukaciju u zaštićenim područjima 
prirode. 

Ljetni ciklus "Eko-srijeda" okupio je preko 120 djece kroz kreativne radionice o očuvanju 
vodnih resursa, dok je projekt "Ruralna rapsodija" osnažio mlade iz Murtera i Promine da 
kroz kulturu, dramu i volonterstvo preuzmu aktivnu ulogu u svojim zajednicama. Na 
međunarodnom planu, aktivno smo sudjelovali u projektima BLUESLINKS i RECinMED, 
usmjerenima na razvoj održivog Plavog gospodarstva i energetsku tranziciju kroz zajednice 
obnovljive energije. 

Zahvaljujući kontinuiranoj podršci lokalnih i nacionalnih institucija te europskih fondova, kao 
i nepokolebljivom angažmanu tima zaposlenika i suradnika, Argonauta je u 2024. godini 
nastavila svoju misiju edukacije, regeneracije i povezivanja ljudi i prirode. 

Posebnu zahvalnost upućujemo svim našim donatorima i partnerima koji su prepoznali 
vrijednost naših inicijativa i omogućili njihovu provedbu. Njihova financijska i stručna 
podrška temelj je mnogih naših uspjeha u 2024. godini. Zahvaljujemo Ministarstvu znanosti 
i obrazovanja, Šibensko-kninskoj županiji, Nacionalnoj zakladi za razvoj civilnog društva, 
Ministarstvu regionalnog razvoja i fondova EU, Agenciji za mobilnost i programe EU, 
Europskoj inicijativi za klimu (EUKI), kao i brojnim lokalnim i međunarodnim partnerima 
unutar Erasmus+ i Interreg programa. Vaša podrška omogućila nam je da nastavimo graditi 
održive promjene u zajednici, razvijamo edukativne sadržaje i jačamo otpornost društva na 
okolišne i društvene izazove. Hvala vam što zajedno s nama stvarate prostor za bolju, 
pravedniju i zeleniju budućnost. 

Zahvaljujemo i medijima koji nas kontinuirano prate i osiguravaju vidljivost naših aktivnosti 
u općoj javnosti. 



21 
 

S ponosom zaključujemo ovu godinu, svjesni ostvarenog, ali i s jasnom vizijom i motivacijom 
za nastavak transformativnih aktivnosti koje potiču održivost, zajedništvo i pozitivne 
promjene u godinama koje dolaze. 

 

Izvještaj izradila: Ivona Jadrić, razvojna direktorica 

U Murteru, svibanj 2024.  


